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Vorwort

Zukunftstechnologien wie KI, Internet of Things 
(IoT), erneuerbare Energien, Telemedizin und  
digitale Infrastruktur sind entscheidend für Berg-
regionen, um dem Fachkräftemangel, Klimawan-
del und geografischer Isolation zu begegnen.    
Sie ermöglichen smarte Tourismuslösungen,         
effiziente Naturgefahrenwarnungen, dezentrale 
Gesundheitsversorgung und neue Arbeitsfor-
men, die periphere Gebiete stärken. Der Erfolg 
hängt von innovativen Menschen, Mut,   Risiko-
bereitschaft und passenden Unterstützungs-
massnahmen ab. Die Initiative miaEngiadina ver-
körpert und belebte diesen Grundsatz moder-
ner Regionalpolitik von Beginn an und nunmehr 
schon zehn Jahre lang. Fragen wir uns, wie sich 
das Berggebiet entwickeln soll, ist damit immer 
die Vorstellung verbunden, wie die Menschen, 
die hier sind, leben wollen, für wel-
ches Lebensmodell sie sich ent-
schieden haben. Seit jeher mussten 
sich deren Bewohner, wenn die 
Bergtäler nicht menschenleer wer-
den sollen, den Forderungen der 
Gegenwart anpassen. Pioniere im 
Zeitenwandel waren, wen mag das 
erstaunen, stets die Jungen mit ih-
rer Freude an der technischen 
Entwicklung aber auch an moder-
nen Arbeitsformen, die mehr Frei-
heit, Beweglichkeit und den besse-
ren Kontakt mit der Aussenwelt 
verschafften. 

miaEngiadina      
10 Jahre farbig und inspirierend unterwegs

miaEngiadina      
10 Years:  A Colorful and Inspiring Journey

miaEngiadina     
10 ons in viadi plain culur ed inspiraziun

Tecnologias dal futur sco l’intelligenza artificiala, 
l’IoT, energias regenerablas, telemedicina ed in-
frastructura digitala sun decisivas per regiuns da 
muntogna, per far frunt a la mancanza da forzas 
da lavur qualifichadas, al müdamaint dal clima ed 
a l’isolaziun geografica. Ellas pussibilteschan solu-
ziuns turisticas intelligiaintas, avertaziuns efficiain-
tas cunter privels da la natüra, ün provedimaint 
da sandà decentral e nouvas fuormas da lavur, 
chi rinforzan territoris periferics. Il success de-
penda da persunas innovativas, curaschi, pron-
tezza  per ris-chs e da masüras da sustegn adat-
tadas. L’iniziativa miaEngiadina incorporescha 
quist princip da la politica regiunala moderna 
daspö il cumanzamaint, e quai daspö passa 
diesch ons. Scha no ans dumandain, co cha la 
regiun da muntogna dess as sviluppar, es quai 
adüna collià cull’imaginaziun da las persunas chi 
vivan quia, co chi vöglian viver e per che model 
da vita ch’ellas s’han decissas. 

Future technologies such as artificial intelligence 
(AI), the Internet of Things (IoT), renewable 
energy, telemedicine, and digital infrastructure 
are essential for mountain regions. They help ad-
dress challenges such as the shortage of skilled 
workers, climate change, and geographical isola-
tion. These technologies enable smart tourism 
solutions, efficient natural hazard warning sys-
tems, decentralized healthcare, and new ways of 
working that strengthen peripheral regions.The 
initiative miaEngiadina has embodied this princi-
ple of modern regional policy from the very be-
ginning and has been actively shaping it for more 
than ten years. When discussing the develop-
ment of mountain regions, the question always 
arises how the people who live there want to 
shape their lives and what lifestyle they have 
chosen. Residents of mountain valleys have     
always had to adapt to the demands of their 
time to prevent these regions from becoming    
depopulated. 
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Wie passend beschreibt die Vision von miaEngia-
dina diesen Entwicklungsprozess. «miaEngiadina 
vernetzt Menschen und entwickelt das Engadin 
zum bevorzugten Arbeits-, Wohn- und  Inspira-
tionsort für Einheimische, Zweitheimische und 
Gäste.» Während man in anderen Regionen 
noch über das Reiseziel diskutiert und erst daran 
ist, das Reisegepäck zu rüsten, hat miaEngiadina 
schon eine beträchtliche Wegstrecke erfolgreich 
zurückgelegt. miaEngiadina för-
dert und begleitet gemeinschaft-
liche Initiativen und Projekte, die 
letztlich zum Ziel haben, das   
Unternehmertum zu stärken, die  
Innovationsfähigkeit der KMU zu 
steigern und die regionale Wert-
schöpfung zu erhöhen. Damit 
dies gelingt, wählte man geschickt 
den Ansatz des    Gemeinschaft-
lichen und Partnerschaftlichen: 
Einheimische und Zweitheimi-
sche, unterstützt durch die öf-
fentliche Hand und Akteure der 
Wirtschaft, orientieren sich an 
den Bedürfnissen der Lebens- 
und Arbeitsrealitäten von mor-
gen. Das von miaEngiadina ange-
schobene Projekt des InnHub La 
Punt als Innovationscampus und 
Ort des Schaffens, des Aus-
tauschs und der Transformation 
für Einheimische, Gäste und Un-
ternehmen aus aller Welt bringt 
gut zum Ausdruck, was damit  
gemeint ist. Den Initianten von     
miaEngiadina und allen, die daran 
mittragen, gratuliere ich zum    
erfolgreich zurückgelegten Teil-
stück einer Reise, die richtig 
Schwung aufgenommen hat. 
«Man muss reisen, um zu ler-
nen», so beschreibt Mark Twain, 
was einen erwartet, wenn man 
unterwegs ist. miaEngiadina wün-
sche ich auf ihrem weiteren Weg 
viel Entdeckungslust und Inspira-
tion.

Stefan Engler    

Daspö adüna han ils abitants  stuvü s’adattar a las 
pretaisas dal temp preschaint,  per cha las vals da 
muntogna nu gnian svödadas da glieud. Pioniers 
dürant ils temps da müdamaint d’eiran – chi’s  dà 
da buonder? – adüna ils giuvens, cun lur plaschair 
per il svilup tecnic, ma eir per fuormas modernas 
da lavur, chi han procurà daplü libertà, mobilità 
ed ün meglder contact cul muond exteriur. La 
visiun da miaEngiadina descriva bain quist pro-
cess da svilup: «miaEngiadina collia persunas e 
sviluppa l’Engiadina sco lö preferi per lavurar,   
abitar ed inspirar a persunas indigenas, persunas 
cun abitaziuns secundaras e giasts.» Intant cha 
otras regiuns discutan amo sur dals böts e fan 
pront il bagagl, ha miaEngiadina fingià absolvà 
cun success üna buna part dal viadi. miaEngiadina 
promouva ed accumpogna iniziativas e progets 
cumünaivels chi han finalmaing il böt da rinforzar 
las intrapraisas, dad amegldrar, la capacità d’inno-
vaziun da las dittas pitschnas e mezdanas e dad 
augmentar  la plüvalur regiunala. Per cha quai 
reuschischa, s’haja tschernü cun intenziun la via 
cumünaivla: persunas indigenas e persunas d’abi-
taziuns secundaras, sustgnüdas dal man public e 
d’acturs da l’economia, s’orienteschan als bsögns 
ed als möds da viver e lavurar da daman. Il pro-
get InnHub La Punt, lantschà da miaEngiadina 
sco campus d’innovaziun e lö da creaziun,     
d’inscunter e da transfuormaziun per persunas 
indigenas, giasts ed intrapraisas da tuot il muond, 
muossa bain l’intenziun da miaEngiadina. Als  in-
iziants da miaEngiadina ed a tuot quels chi suste-
gnan quist viadi, gratulesch eu cordialmaing per 
l’etappa dal viadi fingià absolvada cun success, dal 
viadi chi ha propcha tut sü schlantsch. «I’s sto 
viagiar per imprender», scriva Mark Twain, descri-
vond quai chi spetta a quels chi sun in viadi. A 
miaEngiadina giavüsch eu per il prossem toc dal 
viadi bler bouonder per nouvas scuvertas ed in-
spiraziuns.

Stefan Engler      
president dal Cussagl dals Stadis

Young people have often been pioneers during 
periods of transformation. Their enthusiasm for 
technological development and modern forms 
of work has opened up new opportunities for 
freedom, mobility, and stronger connections to 
the outside world. The vision of miaEngiadina 
summarizes this process: “miaEngiadina connects 
people and develops the Engadin into a prefer-
red place to work, live, and find inspiration for 
locals, second-home owners, and guests.” While 
other regions are still discussing where to go and 
preparing their travel luggage, miaEngiadina has 
already successfully covered a considerable di-
stance on its journey. miaEngiadina promotes 
and supports collaborative initiatives and pro-
jects whose ultimate goal is to strengthen entre-
preneurship, increase the innovative capacity of 
small and medium-sized enter-
prises, and enhance regional    
value creation. To achieve this, 
the initiative deliberately chose a 
cooperative approach: locals and 
second-home owners, suppor-

ted by public authorities and economic actors, 
work together to address the needs of future 
living and working realities. The InnHub La Punt 
project, initiated by miaEngiadina as an innovation 
campus and a place for creation, exchange, and 
transformation for locals, guests, and companies 
from around the world, expresses this vision par-
ticularly well. I warmly congratulate the initiators 
of miaEngiadina and everyone who has contribu-
ted to its success on the remarkable progress 
achieved along this journey, which has now     
gained real momentum. As Mark Twain once 
wrote, “Travel is fatal to prejudice, bigotry, and 
narrow-mindedness”, capturing the spirit of     
discovery that accompanies every journey. For 
the road ahead, I wish miaEngiadina continued 
curiosity, many new discoveries, and enduring   
inspiration.

Stefan Engler     
President of the Council of States





Die Idee zu diesem Buch
The Engadin is a wonderful place where ideas are 
born and brought to life. Yet the idea for this book 
came from another valley in the canton of Grau-
bünden, in Val Lumnezia, in a small village above 
Ilanz, in Morissen, where time has its own space. 
Jon Erni and I were sitting side by side at a lavish 
breakfast. We knew nothing about each other and 
were completely unaware of what was to come. 
And yet, from a conversation about an excellent 
breakfast omelette, first a Third Place partnership 
with Bratschi was born, and then the idea for this 
book. For the 10th anniversary of miaEngiadina, Jon 
Erni wanted to create a keepsake, a Grazcha fich 
to all of you. And I wanted to be part of this    
passion for the Engadin, which I expe-
rience again and again at the cowor-
king space in La Punt. So, we decided 
to portray the people who have   
shaped miaEngiadina over the past 
ten years–with photographs and 
texts. For this, photographer Frank 
Schwarzbach and I travelled      
repeatedly to the Engadin in 2025, 
meeting those people in their own 
places,   talking with them, hiking and 
sharing meals. The result is what you 
see in this book. I wish you much en-
joyment and thank Jon Erni and the 
entire   miaEngiadina team for these 
wonderful memories.

Sandra De Vito

L’Engiadina es ün lö müravglius per svagliar e cre-
ar bunas ideas. L’idea per quist cudesch però es 
nada in ün’otra part dal Grischun; nempe in Val 
Lumnezia, in ün cumünet sur Glion, a Morissen, 
là ingio cha’l temp va sia aigna via. Nus tschantai-
van ün sper tschel e’ns laschaivan gustar üna 
buna culazchun, Jon Erni ed eu. Nus nu savaivan 
ün da tschel. E listess, pervi da nossa baderlada 
sur da l’omletta da culazchun bainservida haja 
dat il prüm ün partenadi Third Place cun Bratschi 
e lura l’idea per quist cudesch. Jon Erni vaiva l’in-
tenziun da crear ün’algordanza pel giubileum da 
10 ons da miaEngiadina, ün’algordanza sco    
grazcha fich a vus tuots. E da mia vart vulaiva eu 
esser part da quista paschiun per l’Engiadina 
ch’eu resaint adüna darcheu i’l Coworking a     
La Punt. Dit e fat – uschè vaina decis da       
preschantar cun texts e fotografias ils umans chi 
han fuormà miaEngiadina dürant ils ultims diesch 
ons. I’l on 2025 eschan viagiats il fotograf Frank 
Schwarzbach ed eu adüna darcheu in Engiadina 
per inscuntrar a quistas persunas in lur lös predi-
lets. Nus vain baderlà, fat spassegiadas e mangià 
insembel. Da quists bels mumaints ed inscunters 
pudaivat vaira e leger in quist cudesch. Eu      
giavüsch a vus tuots bun divertimaint ed ingrazch 
a Jon Erni ed a l’inter team da miaEngiadina per 
quistas bellischmas algordanzas.

Sandra De Vito

Das Engadin ist ein wunderbarer Ort, wo Ideen 
entstehen und zum Leben erweckt werden. 
Doch die Idee zu diesem Buch ist in einem  an-
deren Tal des Kantons Graubündens entstanden, 
im Val Lumnezia, in einer kleinen Ortschaft  
oberhalb von Ilanz, in Morissen, wo die Zeit 
ihren ganz eigenen Raum hat. Wir sassen neben-
einander bei einem ausladenden Frühstück, Jon 
Erni und ich. Nichts voneinander wissend und 
ahnend. Und doch entstand aus einem Gespräch 
über ein hervorragendes Frühstücksomlett zu-
erst eine Third Place Partnerschaft von Bratschi 
und dann die Idee zu diesem Buch. Jon Erni woll-
te für das 10-Jahre-Jubiläum von miaEngiadina 
eine Erinnerung schaffen, ein Grazcha fich an Sie 
alle. Und ich wollte gerne ein Teil dieser Passion 
für das Engadin sein, die ich im Co-
working in La Punt immer wieder er-
lebe. Und so haben wir beschlossen, 
die Menschen zu porträtieren, die 
miaEngiadina in den letzten zehn Jah-
ren geprägt haben. Mit Bildern und 
Texten. Dafür sind der Fotograf 
Frank Schwarzbach und ich im Jahr 
2025 immer wieder ins Engadin ge-
fahren und haben diese Menschen 
an ihren Orten getroffen, mit ihnen 
geredet, sind zusammen gewandert 
und haben miteinander gegessen. 
Das Ergebnis sehen Sie in diesem 
Buch. Ich wünsche Ihnen viel Vergnü-
gen und danke Jon Erni und dem 
ganzen miaEngiadina-Team für wun-
derbare Erinnerungen.

Sandra De Vito
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“Good morning. I am Not Carl.”–“Good mor-
ning. Okay, you are not Carl, so who are you?” 
Not Carl knows very well who he is, but he 
knew even better what he wanted for the Enga-
din when he first became politically active at the 
municipal level and then in the Grand Council. 
Not Carl wanted to make a difference. To     

build something beauti-
ful. Today, he would    
no longer have the  
courage to initiate all 
those projects, to take 
the risks, to motivate    
people. But when he 
was young, he viewed    
everything as made of 
gold, full of stars–and 
the sun always shining 
in the sky. Now, with 
the life experience of 
his almost eighty years, 
he has also come to  
realise that optimism 
takes strength. Strength 
that has never left    
him, but which he has     
learned to use more 
sparingly. Not Carl in-
itiated, supported and 
implemented many 
things. 

«Good morning. I am Not Carl.» – «Good mor-
ning. Okay, you are not Carl, so who are you?» 
Not Carl weiss sehr wohl, wer er ist, aber noch 
besser wusste er, was er fürs Engadin wollte, als 
er sich zuerst auf Gemeindeebene und dann im 
Grossen Rat politisch engagier-
te. Not Carl wollte etwas be-
wirken. Etwas Schönes erbau-
en. Heute würde er den Mut 
nicht mehr haben, all die Pro-
jekte anzustossen, die Risiken 
einzugehen, die Menschen zu 
motivieren. Doch als er jung 
war, da habe er alles golden 
gesehen, voller Sterne – und 
auch die Sonne stets am Him-
mel. Jetzt, mit der Lebenserfah-
rung seiner bald achtzig Jahre, 
komme auch die Erkenntnis, 
dass Optimismus Kraft kostet. 
Kraft, die ihn zwar nie verlas-
sen, die er aber sparsamer ein-
zusetzen gelernt hat. Not Carl 
hat vieles angestossen, beglei-
tet und umgesetzt. Dabei hatte 
er immer einen guten Riecher 
für die richtigen Personen, für 
Menschen, die seine Passion 
fürs Unterengadin teilten. Da erstaunt es nicht, 
dass er 2012 Jon Erni anrief, als er realisierte, 
dass sich im Zusammenhang mit der Verstärkung 
der Hochspannungsleitung durch das Engadin 
die Chance auftat, diese unterirdisch zu führen. 
Er vertrat damals als Rechtsanwalt elf Gemein-
den gegenüber der Swissgrid und hatte erkannt, 
dass man, wenn man schon einen Graben aushe-
ben musste, darin ja auch ein Leerrohr für ein 
Glasfaserkabel legen konnte. 

Not Carl
Bogn Engiadina, Scuol

«Good morning. I am Not Carl.» – «Good mor-
ning. OK, you are not Carl, so who are you?» 
Not Carl sa bainischi chi ch’el es. Amo plü bain 
savaiva’l però che ch’el vulaiva ragiundscher 
quellas jadas per l’Engiadina cun as ingaschar po-
liticamaing, il prüm sül livel cumünal e davo sco 
grond cusglier. Il böt da Not Carl d’eira da rea-
lisar alch grond. E da fabrichar alch bel. El disch 
cha hozindi nu vessa’l plü il curaschi dad iniziar 
tuot seis progets, da ris-char tant e da motivar a 
tanta glieud. Da giuvnot haja’l vis quella jada tuot 
da maniera splendurainta, cun stailas glüschaintas 
e’l sulai sün tschêl. Cun daplü experienza da vita 
saja’l però eir gnü a savair chi douvra blera forza 
per tant optimissem. Bainschi nu til haja bandunà 
quista forza, ma el haja imprais da tilla dosar plü 
bain. A Not Carl esa reuschi dad iniziar, accum-
pagnar e realisar üna pruna. Ed adüna ha’l gnü ün 
bun nas per chattar glieud cun la listessa       
paschiun per l’Engiadina Bassa. Uschè nun esa 
da’s dar da bounder co chi’d es gnü. L’on 2012 
ha’l telefonà a Jon Erni e preschantà sia visiun. 
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He always had a good nose for the right people, 
for people who shared his passion for the Lower 
Engadin. So it’s no surprise that he called Jon Erni 
in 2012 when he realised that the reinforcement 
of the high-voltage power line through the Enga-
din presented an opportunity to lay it under-
ground. At the time, he was representing eleven 
municipalities as a solicitor in dealings with Swiss-
grid and had realised that if a trench had to be 
dug anyway, an empty conduit for a fibre optic 
cable could also be laid in it. He had known Jon 
Erni since he was a boy, knew that he was on the 
management board at Sunrise, but above all, he 
knew that Jon was a go-getter and a musician 
like himself. In short: after a few detours, 
he got in touch with Jon, who was im-
mediately enthusiastic. This marked the 
birth of miaEngiadina. A phone call bet-
ween two musicians, two go-getters, 
two Randulins. Like Jon, Not had also 
left the Engadin many years earlier. First, 
he had worked as a ski instructor in the 
USA (“Okay, you are not Carl, but who 
are you?”) before eventually studying 
law at the University of Zurich. But then 
he was drawn back, drawn to his home-
town of Scuol with its twenty mineral 
springs. 

“There must be something we can do with this,” 
he thought once he became mayor. So he asked 
the local people if they wanted to save the old 
bathhouse. Since they said yes, and the Ver-
einatunnel was to be built, and additionally,   ho-
telier Kurt Baumgartner was expected to join, 
Scuol got a new bathhouse. An asset which to 
this day contributes significantly to imbuing      
the village with life, regardless of the season.      
Celebrating life was also what he had in mind 
when he encouraged the young people of the 
community to stand up for their disco and to 
launch a petition, another successful endeavour. 

From the way Not 
speaks of this project, 
among all those he 
initiated and comple-
ted in his long career 
as a politician and   
lawyer, it is still the 
one he holds closest 
to his heart. A heart 
that has always beat-
en strongly for the 
Lower Engadin. Per-
haps because he was 
able to pass on a bit 
of his strength and 
passion that way.

Jon Erni kannte er schon als Bub, wusste, dass er 
bei Sunrise in der Geschäftsleitung sass, doch vor 
allem wusste er, dass Jon ein Macher war und ein 
Musiker wie er selbst. Kurzum: Über ein paar 
Umwege meldete er sich bei Jon, und dieser war 
sofort begeistert. Die Geburtsstunde von miaEn-
giadina. Ein Anruf zwischen zwei Musikern, zwei 
Machern, zwei Randulins. Denn wie Jon hatte 
auch Not viele Jahre vorher das Engadin verlas-
sen. War zuerst als Skilehrer in den USA tätig ge-
wesen («Okay, you are not Carl, but who are 
you?»), bevor er schlussendlich an der Universität 
Zürich Jura studierte. Doch dann zog es ihn zu-
rück, zurück in seine Gemeinde Scuol mit ihren 
zwanzig Mineralquellen. «Daraus muss sich was 
machen lassen», dachte er sich, als er Gemeinde-
präsident wurde. Also fragte er die Bevölkerung, 
ob sie das alte Badehaus retten wollte. Und da 
sie Ja sagte und auch der Vereinatunnel gebaut 
werden sollte und zudem mit dem Hotelier Kurt 
Baumgartner gerechnet werden konnte, bekam 
Scuol ein neues Bad, das bis heute wesentlich 
dazu beiträgt, saisonunabhängig Leben ins Dorf 
zu bringen. Und das Leben feiern, das wollte er 
auch, als er die Jugend in der Gemeinde dazu ani-
mierte, für ihre Disco einzustehen und eine Peti-
tion zu lancieren. Auch dieses Unterfangen ge-
lang, und man hört es Not an, dass ihm dieses 
Projekt unter all jenen, die er in seiner langen  
Karriere als Politiker und Rechtsanwalt initiierte 
und vollendete, irgendwie am meisten am Her-
zen liegt. Einem Herzen, das immer stark fürs        
Unterengadin schlug. Vielleicht, weil er so ein 
bisschen von seiner Kraft und seinem Feuer   
weitergeben konnte. 

L’idea d’eira da manar nouvamaing las lingias   
d’ota tensiun, davo esser gnüdas rinforzadas, in 
möd suotterran tras l’Engiadina. Co advocat e 
rapreschantant giuridic per 11 cumüns invers la 
Swissgrid til es nempe gnü l’idea da pudair inte-
grar i’l nouv s-chav per las lingias eir ün büschen 
vöd per cabels da fibra da vaider. Not Carl    
cugnuoschaiva a Jon Erni fingià da mat. El savaiva 
da sia funcziun illa direcziun da Sunrise. Ed impu-
stüt savaiva’l cha Jon dà man las robas ed es sco 
el svess musicant. Da quist prüm contact al tele-
fon d’eira Jon subit inchantà – il mumaint da la 
naschentscha da miaEngiadina. Ün telefon da 
duos musicants, duos realisaturs e duos randu-
lins. Sco Jon vaiva eir Not bandunà avant ons 
l’Engiadina. Il prüm co magister da skis i’ls Stadis 
Units («Ok, you are not Carl, but who are you?») 
e davo pel stüdi da giurist a l’università da Turich. 
I til traiva però inavo, inavo a Scuol cun sias 20 
funtanas dad aua minerala. Alch as lascharà bain 
far cun da quistas funtanas, ha’l pensà davo esser 
gnü capo da Scuol. Co tal ha’l dumandà la popu-
laziun da Scuol schi vulessan salvar ils vegls     
bogns. Cun la resposta positiva, implü in vista dal 
nouv tunnel dal Vereina e la partecipaziun dal 
hotelier Kurt Baumgartner, ha Scuol survgni ün 
bogn nouv. Da quella jada davent contribuischa 
il Bogn Engiadina a manar independentamaing da 
la stagiun nouva vita a Scuol. Giodair la vita,    

giodair üna bella festa, quai d’eira 
eir il motiv da Not Carl cun animar 
a la giuventüna in cumün da s’in-
gaschar cun corp ed orma per lur 
disco, e quai dafatta cun üna petizi-
un. Eir quist ingaschamaint ha gnü 
success. Cur cha Not Carl raquinta 
hozindi da tuot ils progets ch’el ha 
inizià e realisà in sia lunga carriera 
co politiker ed advocat, as bada 
cha güst quel proget cun la disco til 
sta amo adüna il plü ferm a cour. 
Ün cour chi batta inavant ferm per 
l’Engiadina Bassa.
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Randulins. Flying off   and 
coming back. Leaving 
the nature, tranquillity, 
Romanesque culture 
and distinctive architec-
ture of the Engadin be-
hind, like swallows, only 
to return again and again 

to the beauty of the Engadin. Returning to that 
sense of home and belonging. That is what Anto-
nia Albani, co-initiator of the miaEngiadina co-
working concept, did. Growing up in Scuol, she 
went to school at the High Alpine Institute    
above Ftan. It was a formative time, accompanied 
by personal freedom, a free spirit and wonderful 
challenges, all of which she later sought and en-
joyed during her computer science studies at 
ETH Zurich as well. Antonia is not someone who 
waits for things to just happen–she designs them 
herself. In her professional environment at the 
University of St.Gallen, where she worked as an 
assistant professor in the field of business infor-
matics, she is considered a “challenger”, someo-
ne who is always searching for “Why”, for new 
paths, better answers. It’s no surprise then, that 
anyone who tries to slow Antonia down can 
only watch as she takes off. 

Randulins. Wegfliegen und wiederkehren. Die 
Natur, die Stille, das Romanische, die unverkenn-
bare Architektur des Engadins verlassen, wie die 
Schwalben, um immer wieder zurückzukehren 
zur Schönheit des Engadins. Zurückzukehren zu 
diesem Heimatgefühl. So hat es auch Antonia Al-
bani, Mitinitiantin des Coworking-Konzeptes von 
miaEngiadina gemacht. Aufgewachsen in Scuol, 
ging sie im Hochalpinen  
Institut oberhalb von Ftan 
zur Schule. Eine prägende 
Zeit, begleitet von persön-
licher Freiheit, einem freien 
Geist und schönen Her-
ausforderungen, die sie 
auch später während ihres 
Informatikstudiums an der 
ETH Zürich suchte und ge-
noss. Antonia ist kein 
Mensch, der wartet, bis et-
was geschieht. Sie gestaltet. 
In ihrem Berufsumfeld an 
der Universität St.Gallen, 
wo sie als Assistenzprofes-
sorin im Bereich Wirt-
schaftsinformatik tätig war, gilt sie als «Challenge-
rin», als eine, die immer nach dem Wieso sucht, 
nach neuen Wegen, nach besseren Antworten. 
So erstaunt es nicht, dass wer Antonia zu brem-
sen versucht, lediglich noch zuschauen kann, wie 
sie davonfliegt. 

Sco las randulinas. Svolar davent e tuornar. Ban-
dunar la natüra, la quietezza, la cultura e lingua 
rumantscha, l’architectura tipica engiadinaisa. E 
sco las randulinas – adüna pudair tuornar dar-
cheu e chattar la bellezza da l’Engiadina. Retuor-
nar pro quist sentimaint da patria. Precis uschè 
ha fat quai eir Antonia Albani, eir ella inizianta da 
prüma davent dal concept da collavuraziun da 
miaEngiadina. Antonia es creschüda sü a Scuol 
ed ha visità l’Institut Otalpin a Ftan. Id es stat per 
ella ün temp decisiv per scuvrir e fuormar seis 
sentimaints da libertà e seis spiert creativ, implü 
da chattar nouvas sfidas. Quellas ha’la eir tscher-
chà, chattà e giodü plü tard dürant seis stüdi dad 
informatica a l’ETH a Turich. 
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Es war ein Anruf ihres Bruders Jon Erni im Jahre 
2014, der alles ins Rollen brachte. Jon hatte so-
eben Bescheid bekommen, dass sein Antrag auf 
Fördermittel für die digitale Transformation des 
Engadins angenommen worden war. Wie bereits 
während des Studiums in Zürich, als es galt, eine 
gemeinsame Wohnung zu finden, wandte sich 
Jon an seine jüngere Schwester : «Ich brauche 
dich als Projektverantwortliche. Du hast 48 
Stunden Zeit, um Ja zu sagen.» Antonia stieg so-
fort als Projektleiterin ein, organisierte Work-
shops zum Thema innovative Dienstleistungen 
im Engadin, um herauszufinden, in welchen Be-
reichen (z.B. Gesundheit, Schulen, Mobilität, 
Mountain-Hubs) ein schnelles Internet gepuscht 
werden konnte, koordinierte die Resultate und 
setzte ihre Neugierde und ihr Wissen für das En-
gadin ein. «Danke, Engadin, danke für das Hei-
matgefühl, das ein freies Fliegen überhaupt erst 
ermöglicht.» Dem Engadin etwas zurückgeben, 
dies war ihr Antrieb. Der Antrieb einer kritischen 
Denkerin, die sich nie mit einer ersten Idee zu-
friedengibt. «Wer nichts hinterfragt, kann nicht 
innovativ sein, denn Innovation erfordert viel Ar-
beit, viele Überlegungen, viele Wiesos.» Und die-
se Wiesos fanden im Jahre 2016 in der «miaEn-
giadina Charta» ihre Antworten. Seither beob-
achtet man am Engadiner Himmel immer mehr 
zurückkehrende Randulins.

Antonia nun es il tip uman chi spetta fin chi capi-
ta alch da sai. Ella voul crear e fuormar. Uschè eir 
in sia funcziun sco professura assistenta a l’Uni-
versità da San Galla, ingio ch’ella sco «challen-
ger» ha tscherchà sül chomp dad informatica ed 
economia nouvas vias e megldras respostas. Chi 
chi prouva da frenar ad Antonia nu sto dimena 
esser stut, da be amo verer co ch’ella svoula 
davent. Ün bel di d’eira’l lura quia, quel telefonat 
da seis frar Jon Erni i’l on 2014 chi ha inizià tuot 
l’istorgia. Jon es güst gnü a savair la buna nouva 
cha sia dumonda per mezs per promouver la 
transfuormaziun digitala in Engiadina saja gnüda 
acceptada. E sco quella jada dürant il temp da 
stüdi a Turich cur chi d’eira da tscherchar e chat-
tar ün’abitaziun cumünaivla, as ha drizzà Jon eir 
uossa a sia sour plü giuvna: «Eu at douvr co re-
spunsabla da proget. Tü hast 48 uras temp per 
dir da schi.» Insomma – Antonia as ha subit mis-
sa a disposiziun sco manadra ed ha organisà 
prüms workshops cul tema servezzans innova-
tivs in Engiadina, quai  per pudair evaluar il bsögn 
per internet svelt süls secturs da p.ex. sandà, 

scoulas, mobilità o eir dad uschè nomnats 
Mountain Hubs. Cun coordinar finalmaing 
tuot ils resultats esa stat per Antonia il 
mumaint da pudair dovrar darcheu seis 
buonder positiv, seis savair e sia capacità a 
favur da l’Engiadina. «Grazcha, Engiadina, 
grazcha fich per quist sentimaint da patria  
chi pussibiltescha insomma da pudair   
svolar cun libertà.» Da retuornar alch a    
l’Engiadina, quai d’eira sia persvasiun e  pa-
schiun. La paschiun e forza da realisar 
ideas bricha be our d’ün prüm impuls, 
dimpersè eir cun ün’ögliada critica. «Uni-
camaing cun ün sguard critic grataja quai 
dad esser innovativ. E per esser innovativ 
voula investir in blera lavur e ponderar 
adüna darcheu bain a reguard il perche.» 
Respostas sün quai sun manifestadas 

daspö l’on 2016 illa miaEngiadina Charta. E 
daspö là as vezza vi dal tschêl in Engiadina eir 
adüna plü suvent randulinas chi tuornan.

It was a phone call from her brother Jon Erni in 
2014 that really got the ball rolling. Jon had just 
received word that his funding application to 
support the digital transformation of the Engadin 
had been approved. As he had done while study-
ing in Zurich when they needed to find a flat 
together, Jon turned to his younger sister :          
“I need you to be the project manager.  You have 
48 hours to say yes.” Antonia immediately took 
on the role of project manager, organised work-

shops on innovative services in the  
Engadin to find out in what areas (e.g. 
health, schools, mobility, mountain 
hubs) fast internet could be promoted, 
coordinated the results and put her 
curiosity and knowledge to work for 
the Engadin. “Thank you, Engadin, thank 
you for the sense of home and belon-
ging that makes flying freely possible in 
the first place.” Giving back to the En-
gadin, that was her motivation. The 
motivation of a critical thinker who is 
never satisfied with the first idea that 
comes to mind. “If you question 
nothing, you can’t be innovative, be-
cause innovation requires a lot of 
work, a lot of thought, a lot of ‘Whys’.” 
Precisely these ‘Whys’ found their ans-
wers in 2016 in the “miaEngiadina 
Charta”. Since then, in the skies above 
the Engadin, more and more returning 
Randulins have been spotted. 
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